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Agenda Orden del dia

1. Infroductions
Infroducciones

2. Overview and Summary of Tree Inventory
Descripcion general y resumen del inventario de drboles.

3. Management Plan Goals
Objetivos del plan de gestion

4. Management Plan Calander
Calendario del plan de gestiéon

5. Public Comment and Discussion
Comentarios y Discusion
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Cicero Tree Inventory Statistics
Estadisticas del inventario de drboles de

Cicero

umber of Trees Inventoried
umber of Stumps Inventoried
umber of Planting Spaces Inventoried

otal Number of Species

otal Diameter Inches 183,308"
Average Tree Diameter 14.20"

Average Tree Condition_ 3.13 (Below Average

Age Class Diversity
Diversidad de clases de edad
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Diversity Analysis
Analisis de la diversidad

Diversity Analysis
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Tree Risk Category
Categoria de riesgo de los arboles

Tree Risk Category
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Arborist Recommendation
Recomendacion del arborista

Arborist Recommendation

8363
PRUNE-PRIORI mv S 1360
PRUNE-TRAIN (D 1202
MONITOR-LONG TERM ) 692
REMOVE-sTANDARD I 538
MONTOR-ANNUAL < 198

REMOVE-LOW PRIORTY  d 173

Recommendation

MAINTENANCE-OTHER @ 161
PRUNE-DEAD LiMB  J 117
REMOVE-PRIORTY 897

RISK ASSESS-STANDARD | 12

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000

Tree Count

s il=m

Town of Cicero Tree Management Plan

Plan de gestion de darboles de la Ciudad de
Cicero
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Management Plan Goals

Goal #1:

Goal #2 :

Goal #3 :

Goal #4 :

Goal#5 :

Goal #6 :

Goal #7:

Goal

Planting and establishment practices.

Tree removals and priority pruning,

Follow ANSI Standards and ISA BMPs.

Increase species diversity to 82 species.

Mitigate identified risk.

Create plan for replacing forestry capital equipment.

Public Awareness - Increase public awareness.

Strategy
Strategy: Right tree/right place in plans

Strategy: Conduct Priority Removals.

Strategy: Provide to Staff and contractors

Strategy: Create list

Strategy: Mitigate Critical Risk

Strategy: Create 10-year plan

Strategy: Public Meetings.

Objetivos del plan de gestion

Meta #1

Meta #2

Meta #3
ISA..

Meta #4

Meta #5
Meta #6
capital fo

Meta #7:
publica.

Meta

: Practicas de plantacion y establecimiento.

: Tala de arboles y poda prioritaria,

: Siga los estandares ANSI y las mejores practicas de

: Aumentar la diversidad de especies a 82 especies..

: Mitigar los riesgos identificados.

: Crear un plan para la sustitucién de equipos de

restales.

Concienciacion publica - Aumentar la conciencia

Estrategia
Estrategia: Arbol correcto/lugar correcto en
los planes
Estrategia: Realizar desalojos prioritarios.

Estrategia: Proporcionar al personal y a los
contratistas.

Estrategia: Crear lista
Estrategia: Mitigar el riesgo critico
Estrategia: Crear un plan de 10 afios

Estrategia: Reuniones publicas.
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Year 1 — 2026

COMPLETION
ACTION ITEM DESCRIPTION TIMELINE
Year 1- FY 2026
Goal #1 : Planting and establishment practices. Create parameters for defining 2/1/2026
Strategy: Right tree/right place in plans the right tree/right place for plans
Goal #1 : Planting and establishment. Strategy: Specifications Work with consultantand UFMP to formalize planting
. ) e 3/1/2026
and inspections specifications for all contractors and staff
eeeli) Riore] P'af‘"”g andestablishment practices. Acquire watering equipment, hire and train staff 5/30/2026
Strategy: Tree watering
Goal #3 : Follow ANSI Standards and ISA BMPs. Strategy: ~ Provide Tree Care ANSI Standards and BMPs to staff and
) 2/1/2026
Provide to Staff and contractors contractors
Goal #4 : Increase species diversity to 82 species. Strategy: ~Create a list of underutilized and unused species to draw from
" ; " 12/1/2026
Create list for planting planning.
Goal#5 : Mitigate identified risk. Strategy: Mitigate Critical Risk Inspect and mitigate 11 Critical risk trees 9/1/2025
. . o . Staffinspect 12 trees recommended for Level 2 Assessments
oalisahliigate]dentiied r_|sk. Stategyii2irees and determine course of action for each: remove or contract 5/1/2026
recommended for Level 2 Risk Assessments 3 3
TRAQ arborist to conduct risk assessment.
Forestry consultant to present a program at three public
e Y A ee e increase public awareness meetings to educate residents on the Town’s Urban Forestry
Strate " Public Meetings. P : Management Plan project and on the benefits and the care of 12/15/2026
9y 9s- trees, for a total of six hours. Presentations will be both in
English and Spanish.
ANno 1-2026
CRONOGRAMA
PUNTO DE ACCION DESCRIPCION
FINALIZACION
Ao 1 - Afio Fiscal 2026
Metaplilracticasidelplantacion y establecimiento. Crear parametros para definir el &rbol correcto/lugar correcto
Estrategia: Arbol adecuado en el lugar adecuado segun los | P | P 9 2/1/2026
e para los planes
. ) . . Trabajar con el consultor y la UFMP para formalizar las
Meta#'1'_ F'I_antacmr] Y estal_}leumlento. Estrategia: especificaciones de plantacion para todos los contratistas y el 3/1/2026
Especificaciones e inspecciones
personal.
Meta #1 : Practicas adecuadas de plantacion y . . . .
establecimiento, Estrategia: Riego de drboles, Adquirir equipos de riego, contratar y capacitar personal. 5/30/2026
Meta #3 : Cumplir con las normas ANSI y las BMP de ISA. . . .
Estrategia: Proporcionar informacién al personal y a los If’roporcmnarestandares Ny B.MP pataleliclidacolie 2/1/2026
; arboles al personal y a los contratistas.
contratistas.
Meta #4 : Aumentar la diversidad de especies a 82. Cree una lista de especies subutilizadas y sin uso que pueda
d N s o " 12/1/2026
Estrategia: Crear una lista. utilizar para planificar la plantacion.
Meta#s :’Mltlgar el riesgo identificado. Estrategia: Mitigar el Inspeccionary mitigar 11 arboles de riesgos criticos 9/1/2025
riesgo critico.
Meta #5: Mitigar el riesgo identificado. Estrategia: Se & persqnal Dbl ) 12 arbolgs fecoticiancs para
! . . N . evaluaciones de nivel 2 y determina el curso de accion para
recomiendan 12 arboles para evaluaciones de riesgo de nivel P : 5/1/2026
Py cada uno: eliminarlos o contratar a un arbolista de TRAQ para
. realizar una evaluacion de riesgos.
Un consultor forestal presentara un programa en tres
reuniones publicas para educar a los residentes sobre el
Meta #7: Concienciacion publica: Aumentar la conciencia proyecto del Plan de Gestion Forestal Urbana del Municipio y 12/15/2026

publica. Estrategia: Reuniones publicas..

sobre los beneficios y el cuidado de los arboles, con una
duracion total de seis horas. Las presentaciones seran en
inglés y espafol.
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Year 2 - 2027

ACTION ITEM

Goal#1 : Increase tree count to 15,000. Strategy: Plant 300
trees/year.

Goal #2 : Tree removals and priority pruning, Strategy:
Conduct Priority Removals.

Goal #2 : Tree removals and priority pruning, Strategy:
Conduct 1/2 of Priority Pruning.

Goal #3 : Follow ANSI Standards and ISA BMPs. Strategy:
BMP training

Goal #4 : Decrease percentage of Maples. Strategy: No
Maples in planting plans until after year 3

Goal #3 : Follow ANSI Standards and ISA BMPs. Strategy:
Adhere to tree construction protection standards

Goal#5 : Mitigate identified risk. Strategy: Mitigate Elevated

COMPLETION

DESCRIPTION TIMELINE
Year 2- FY 2027
Create planting plan using right tree/right place, no Maples 6/1/2027
planted until 2030, create RFP for 300 new trees, plant, e .
inspect for adherence to planting and establishment specs 90ing
Create RFP for 90 priority removals, In-house staff remove 6/30/2027
7 trees.
Create RFP for 740 trees for priority pruning. 12/15/2027
Staff training on tree care BMPs-twice yearly, in-house and begin May
seminars 2027-ongoing

. . . Ongoing to Year

No Maple Trees in any bid documents until year 4. 5

Adherence to tree protection standards by all contractors
and park staff for all construction projects will be required 5/1/2027
and monitored.

Inspect 146 trees designated with Monitor recommendation

Risk and with Elevated risk status iV
ANno 2 - 2027
) ) CRONOGRAMA
PUNTO DE ACCION DESCRIPCION DE
FINALIZACION
Afio 2 - Afio Fiscal 2027
Crear un plan de plantacion utilizando el arbol correcto en
Meta#1 : Aumentar el numero de arboles a 15,000. el Iugar_c_orrecto, no se plantarén arce's hasta 2030, crear 6/1/2027,
Estrategia: Plantar 300 arboles al afio. e SOI'?nUd deApropuestas par SOETERED (uoves, en curso
i ! plantar, inspeccionar el cumplimiento de las
especificaciones de plantacion y establecimiento.
Meta #2 : Eliminacion de arboles y poda prioritaria. Crear RFP para 90 extracciones prioritarias. El personal 6/30/2027
Estrategia: Realizar eliminaciones prioritarias.. interno retira 7 arboles.
ek 2kiRemociondejarboles)y|podas prioritarias. Crear RFP para 740 arboles para poda prioritaria. 12/15/2027

Estrategia: Realizar la mitad de la poda prioritaria.

Meta #3 : Cumplimiento de las normas ANSI y las BMP de
la ISA. Estrategia: Entrenamiento BMP

Meta #4 : Disminuir el porcentaje de arces. Estrategia: No
incluir arces en los planes de plantacion hasta después del
tercer afio.

Meta #3 : Cumplir con las normas ANSI y las BMP de la
ISA. Estrategia: Cumplir con las normas de proteccién de
arboles en la construccion.

Meta#5 : Mitigar el riesgo identificado. Estrategia: Mitigar el
riesgo elevado.

Capacitacion del personal sobre las BMP en el cuidado de
los arboles: dos veces al afio, en la empresa y mediante
seminarios.

comienza mayo
2027-en curso

No habra arboles de arce en ningiin documento de Continuando con
licitacion hasta el afio 4. elafio 5

Se requerira y supervisara el cumplimiento de las normas
de proteccion de arboles por parte de todos los contratistas

y el personal del parque en todos los proyectos de 5/1/2027
construccion.
Inspeccionar 146 arboles designados con recomendacion 111112027

de Monitor y con estado de riesgo Elevado
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Year 3 - 2028

ACTION ITEM DESCRIPTION CQF“I/IJIIE_II.EIRE)N
Year 3- FY 2028
- Begin
Goal #1 : Planting and establishment. Strategy: =i |_n-house staff_to GRIITIER . . 3 November
i . establishment pruning on all new plantings in the third
Establishment pruning " " N 2028-
year after planting. Begin pruning. ongoing
Goal #2 : Tree removals and priority pruning. Strategy: Create RFP for 740 trees for 12/15/2028
Conduct second 1/2 of Priority Pruning priority pruning.
Goal #2 : Tree removals and priority pruning. Strategy: Schedule 1/3 Standard removals (113 contracted, 53 12/15/2028
Conduct Standard Removals in-house trees), remove trees.
Ano 3- 2028
CRONOGRAM
PUNTO DE ACCION DESCRIPCION ADE
FINALIZACION
Afio 3 - Afio Fiscal 2028
Capacitar al personal interno para realizar la poda de o
Meta #1 : Plantacion y establecimiento. Estrategia: establecimiento en todas las nuevas plantaciones b
P - 5 o noviembre de
Poda de establecimiento. durante el tercer afio posterior a la plantacion.
2028 (en curso)
Comenzar la poda.
Meta #2 : Remocion de arboles y poda prioritaria.
Estrategia: Realizar la segunda mitad de la poda Crear RFP para 740 arboles para poda prioritaria. 12/15/2028
prioritaria.
Meta #2 : Retirada de arboles y poda prioritaria. Anexo 1/3 Remociones estandar (113 contratados, 53 12/15/2028

Estrategia: Realizar extracciones estandar.

arboles propios), retirar arboles.
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Year 4 - 2029

ACTION ITEM

Goal #2 : Tree removals and priority pruning.
Strategy: Conduct Standard Removals

Goal #2 : Create Cycle pruning program. Strategy:
Implement 6-year cycle pruning schedule

Goal #2 : Maintain an inventory. Strategy: Utilize
ESRI software to keep removals and plantings up to
date

Goal #4 : Decrease percentage of Maples . Strategy:
Begin utilizing Maples in planting plans

Goal #4 : Increase species diversity. Strategy: Review planting list periodically to ensure that it is maintained

COMPLETION
DESCRIPTION TIMELINE
Year 4- FY 2029
_Schedule 1/3 Standard removals (113 contracted, 53 12/15/2029
in-house trees), remove trees.
RFP to cycle prune 1/6 of inventory, 1,068 trees over Beg';dj;;uary
12", per year in
ongoing
Staff maintain inventory plantln_g 1/30/2029,
and removal data up to date using computers and/or ongoing

tablets on the GIS platform .

Begin to incorporate a limited number of Maples in

planting plans, not to exceed 2% of the total planted ~ 3/1/2029 and
per year. Revisit this after year 10 by analyzing last ongoing
inventory data.

Review the acceptable and unacceptable species

acceptable/unacceptable planting list in accordance with the latest information on specific ES202
trees.
ANo 4- 2029
CRONOGRAM
PUNTO DE ACCION DESCRIPCION ADE
FINALIZACION
Afo 4-FY 2029
Meta #2 : Retirada de arboles y poda prioritaria. Anexo 1/3 Remociones estandar (113 contratados, 53
il N ¥ . A ; S 12/15/2029
Estrategia: Realizar extracciones estandar. arboles propios), retirar arboles.
Mell2 B (?rear unlprogramadelpoda ciclica. ... Solicitud de propuestas para podar ciclicamente 1/6 G G
Estrategia: Implementar un programa de poda ciclica N ) . . " s enero de 2029,
i del inventario, 1,068 arboles de mas de 12" por afio
de seis afios. en curso
Meta #2 : Mantener un inventario. Estrategia: Utilizar EIl personal mantiene actualizados los datos de
- " " : N ’ 1/30/2029,
el software ESRI para mantener actualizadas las plantacion y remocion del inventario mediante
) ) en curso
extracciones y plantaciones. computadoras y/o tabletas en la plataforma SIG.
Comience a incorporar un numero limitado de arces
Meta #4 : Disminuir el porcentaje de arces. en los planes de plantacion, sin exceder el 2% del
. I~ ¥ 3/1/2029
Estrategia: Comenzar a utilizar arces en los planes de total plantado anualmente. Reconsidere este punto e

plantacion.

Meta #4 : Aumentar la diversidad de especies.
Estrategia: Revisar la lista de plantaciones
aceptables/no aceptables.

después del décimo afio analizando los datos del
ultimo inventario.

Revise periédicamente la lista de especies

aceptables e inaceptables para plantar para 1/31/2029
asegurarse de que se mantenga de acuerdo con la

informacion mas reciente sobre arboles especificos.

3/26/2026
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Year 5 - 2030

ACTION ITEM

Goal #2 : Maintain an inventory. Strategy: Update tree
inventory.

Goal #2 : Tree removals and priority pruning. Strategy:
Conduct Standard Removals

Goal #2 : Tree removals and priority pruning. Strategy:
Conduct Low Priority Removals

Goal #6 : Create plan for replacing forestry capital
equipment. Strategy: Create 10-year plan

Goal #6 : Investigate and budget for forestry personnel.
Strategy: Create 10-year plan

COMPLETION
DESCRIPTION TIMELINE
Year 5-FY 2030
Contract forestry consultant to ) 11/30/2030
update the tree inventory and repeat every five years
Schedule 1/3 Standard removals 12/15/2030

(113 contracted, 53 in-house trees), remove trees.

Low Priority removals: create
RFP for 66 trees over 12", in-house staff remove 107 11/30/2030
small trees

Create 10-year capital
expenditure plan for replacing existing and procuring 8/1/2030
new forestry equipment.

Track in-house and contracted hours spent on

implementing the forestry management plan for plan

years 1-4. Create a 10-year plan for additional 8/1/2030
personnel needed to implement the management plan

for the urban forest.

Ano 5- 2030

PUNTO DE ACCION

Meta #2 :Mantener un inventario. Estrategia: Actualizar
el inventario de arboles.

Meta #2 : Retirada de arboles y poda prioritaria.
Estrategia: Realizar extracciones estandar.

Meta #2 : Retirada de arboles y poda prioritaria.
Estrategia: Realizar extracciones de baja prioridad.

Meta #6 : Crear un plan para la sustitucion de equipos
de capital forestales. Estrategia: Crear un plan
decenal.

Meta #6 : Investigar y presupuestar personal forestal.
Estrategia: Crear un plan decenal.

CRONOGRAM
DESCRIPCION ADE
FINALIZACION
Year 5-FY 2030
ponsultgr fore'stal contratadq para actulalizar _eI 11/30/2030
inventario de arboles y repetirlo cada cinco afios.
Anexo 1/3 Remociones estandar (113 contratados, 53 12/15/2030

arboles propios), retirar arboles.

Eliminaciones de baja prioridad: crear una solicitud de
propuesta para 66 arboles de mas de 12 pulgadas, el 11/30/2030
personal interno retira 107 arboles pequefios

Crear un plan de gastos de capital de 10 afios para
reemplazar equipos forestales existentes y adquirir 8/1/2030
nuevos.

Realice un seguimiento de las horas internas y

contratadas dedicadas a la implementacién del plan de

gestion forestal para los afios 1 a 4. Elabore un plan 8/1/2030
decenal para el personal adicional necesario para

implementar el plan de gestién del bosque urbano.

3/26/2026
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Year 6 -10 - 2031-2035

ACTION ITEM

DESCRIPTION
Year 6-FY 2031

Goal #2 : Tree removals and priority pruning. Strategy: Low Priority removals: create RFP for 66 trees over

Conduct Low Priority Removals

ACTION ITEM

12", in-house staff remove 107 small trees

DESCRIPTION

Years 7-10-FY 2032-2035

Goal #5 : Tree Risk policy and procedures. Strategy:

Create and adopt a tree risk policy

Goal #5 : Tree Risk policy and procedures. Strategy:

Create and adopt tree risk procedures

Create and adopt a tree risk policy that states the

intent of the Town of Cicero to make reasonable efforts

to identify potential elevated risk and high-risk trees
that are in their care.

Create, adopt and implement procedures that identify
potential tree risk and allow staff to make reasonable

risk mitigation decisions based on the risk levels found,

level of acceptable risk, budget constraints, and other
factors that affect work priorities.

COMPLETION
TIMELINE

11/30/2031

COMPLETION
TIMELINE

6/1/2031

6/1/2031

Ano 6-10 -2031-2035

PUNTO DE ACCION

Meta #2 : Retirada de arboles y poda prioritaria.
Estrategia: Realizar extracciones de baja prioridad.

PUNTO DE ACCION

Meta #5 : Politica y procedimientos de gestion de
riesgos arboreos. Estrategia: Crear y adoptar una
politica de gestién de riesgos arbéreos.

Meta #5 : Politica y procedimientos de gestion de
riesgos arboreos. Estrategia: Crear y adoptar
procedimientos de gestion de riesgos arboreos.

DESCRIPCION

Afio 6 — Afio Fiscal 2031

Remociones de baja prioridad: crear RFP para 66
arboles de mas de 12", el personal interno retira 107
arboles pequefios

DESCRIPCION

Afios 7-10- Afio Fiscal 2032-2035

Crear y adoptar una politica de riesgo de arboles que
establezca la intencién de la ciudad de Cicero de
hacer esfuerzos razonables para identificar arboles
potencialmente de riesgo elevado y de alto riesgo que
estén bajo su cuidado.

Crear, adoptar e implementar procedimientos que
identifiquen el riesgo potencial de los arboles y
permitan al personal tomar decisiones razonables de
mitigacion de riesgos en funcién de los niveles de
riesgo encontrados, el nivel de riesgo aceptable, las
limitaciones presupuestarias y otros factores que
afecten las prioridades del trabajo.

CRONOGRAM
ADE
FINALIZACION

11/30/2031

CRONOGRAM
ADE
FINALIZACION

6/1/2031

6/1/2031

3/26/2026
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Public Comment & Discussion
- Comentarios y debates publicos

Do you want a tree planted in front of your
home?¢

sQuieres que planten un arbol frente a tu
casa?

Call: 708-656-8223 and ask for Argelia
Email: amarquez@thetownofcicero.com

Llama al: 708-656-8223 y pregunta por Argelia
Correo electréonico: amarquez@thetownofcicero.com

3/26/2026
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iiiGracias!!!

14



